COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Livorno

DESTINAZIONE RISORSE PER L’'INCENTIVAZIONE DELLE
POLITICHE DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’

ANNO 2014
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Livorno

OGGETTO: “Fondo risorse umane 2014”. Contratto decentrato relativo alla destinazione
delle risorse stabili e variabili. Accordo definitivo.

La Responsabile Area Servizi Finanziari e Personale, ha provveduto alla costituzione del
fondo risorse decentrate stabili con determina n. 50 del 23.05.2014, per un ammontare
complessivo di €. 120.796,00, nel rispetto del fondo anno 2010;

Con determina n. 49 del 23.05.2014, ad oggetto: “Ricognizione Fondo Risorse decentrate
Stabili e Fondo del lavoro straordinario, non utilizzate nellanno 2013”, nel rispetto dell’art. 17
comma 5 del CCNL dell'01.04.1999 e parere ARAN N. 23668 del 30.10.2012, sono state
certificate le seguenti economie:

Risorse Stabili anno 2013 Fondo lavoro straordinario

€. 2.267,96

€. 2.106,09

Il cui importo complessivo di €. 4.374,05, alimentera le risorse variabili, esclusivamente per
anno 2014.

Copie delle determine n. 50/2014 e n. 49/2014, sono state trasmesse a mezzo e-mail alle
R.S.U. aziendali ed OO.SS. Provinciali.

La Responsabile dellArea servizi Finanziari e Personale Saggini Luciana, illustra i vari
passaggi e la determinazione finale degli importi.

Conferma il rispetto dell’art. 9 comma 2bis del D.Lgs. n. 78/2010, convertito nella legge n.
122/2010 e la dinamica del fondo anno 2010 - 2014:

DESCRIZIONE ANNO 2010 | ANNO 2011 ANNO 2012 | ANNO 2013 | ANNO 2014 NOTE
RISORSE STABILI €120.796,00| € 120.796,00 | € 120.796,00 | € 120.796,00 € 120.796,00
RISORSE
VARIABILI € 8.824,97 €8.82497| €8.82497| €8.82497 e — Da costituire
TOTALE € 129.620,97 | € 129.620,97 | € 129.620,97 | € 129.620,97 € 120.796,00
FONDO PER
LAVORO
STRAORDINARIO €.12.500,00| €.12.500,00| €. 12.500,00]| €. 12.500,00 €. 12.500,00
IMPORTO DEL
FONDO CHE NON
PUO' SUPERARE
QUELLO Z
DELL'ANNO 2010 €142.120,97 | € 142.120,97 | € 142.120,97 | € 142.120,97 € 142.120,97
Da verificare per N
collocamento in :
RIDUZIONE ART. 9, quiescenza di n. | per riduzione
comma 2-bis - d.l -€3.69146| -—-—m- 1 dipendente dal | consistenza media| "
78/2010 | e -€1.845,73 01.10.2014 di personale N
FONDO €.138.429,51 €. L
RIDETERMINATO €.142.120,97 | €. 140.275,24 142.120,97
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di 1ivorno

Si evidenzia:

- lincremento delle risorse stabili per €. 4.608,66 pari allo 0,5% del monte salari anno
2003 (art. 4 comma 1 del C.C.N.L. 09.05.2006) e per €. 6.185,81 pari allo 0,6% del
monte salari anno 2005 (art. 8 comma 2 del C.C.N.L. 1.04.2008);

- L’integrazione & stata resa possibile, a decorrere dall’anno 2008, in quanto I'ente ha
rispettato il limite massimo del 36% di incidenza della spesa di personale sul totale
delle entrate correnti, come risulta dalle certificazioni del Servizio di Ragioneria
conservate in atti;

- La R.LA. ed assegni ad personam del personale cessato (art. 4 c.2 C.C.N.L.
05.10.2001, ammonta complessivamente ad €. 8.402,56, ma nel rispetto dell’art. 9
comma 2bis della Legge n. 122/2010, rispetto economico del fondo anno 2010, &
stata applicata la decurtazione un importo di €. 1.568,52;

Si da atto che la rideterminazione del fondo ai sensi dell’art. 9 comma 2 bis, del D.L. n.
78/2010, potra essere effettuata a fine anno, nel caso di eventuali cessazioni o assunzioni
che si verificassero entro il 31.12.2014, ripartendola in misura proporzionale tra risorse
stabili e risorse variabili (& previsto un collocamento in quiescenza dal 01.10.2014, obbligo di
sostituzione dalle liste delle categorie protette).

Il Presidente della delegazione, informa che, la Giunta Comunale con proprio atto n. 129 del
16.09.2014, ad oggetto: “Direttiva alla delegazione di parte pubblica per la contrattazione
decentrata - anno 2014”, ha definito le seguenti linee di indirizzo:
1. Risorse Aggiuntive
L’Amministrazione Comunale ritiene di poter concedere lintegrazione del fondo
risorse umane per I'anno 2014 dell'1,2% del monte salari ‘97 (art. 15 comma 2 CCNL
01.04.99), nella quota massima prevista per un importo pari ad €. 8.824,97, legata a
specifici obiettivi di PEG, e comunque nel rispetto del tetto complessivo del Fondo
2010, ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis del DI 78/2010.
2. Salario Accessorio
Relativamente all'indennita del salario accessorio, di cui al CCDI vigente, si
propone la conferma della disciplina adottata.

La responsabile Area Servizi Finanziari e Personale, provvedera, con proprio atto, alla
costituzione del fondo risorse variabili.
Risorse variabili soggette al limite, previste sul bilancio di previsione anno 2014:

- le risorse variabili dell'1,2% del monte salari '97 (art. 15 comma 2 CCNL 01.04.99),
per l'importo di €. 8.824,97, viene destinata alla performance del personale, in base a
specifici obiettivi di PEG, da attribuire con il vigente sistema di valutazione;

- il recupero evasione ICI - (art. 4, C.3, CCNL 2000-2001; art. 3, C. 57, L.662/1996, art.
59, C.1, lett. P), D.Lgs 446/1997), per 'anno 2014 viene previsto un importo
complessivo di €. 23.500,00.

Risorse variabili non soggette al limite, previste sul bilancio di previsione anno 2014:
- Quote per la progettazione - (art. 15, c.1 lett. k), Ccnl 1998-2001; art. 92, cc.
D.Lgs. 163/2006), per 'anpo-2014 viene previsto un importo di €. 22.000,00.
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Iivorno

Le parti hanno deciso di destinare definitivamente per I’anno 2014, in base ai criteri gia
definiti, le risorse come di seguito indicato:

IDESTINAZIONE DEL FONDO ANNO 2014
Destinazione del Fondo 2014 ex art. 17 C.C.N.L. 01.04.1999

Stabili 120.796,00
Riduzione (art. 9 comma 2-bis D.L. 78/2010) 0
Totale Stabili 120.796,00
Integrazione 1,2% (Risorse legate a specifici obiettivi di P.R.O. da 8.824,97
trattare)

Riduzione (art. 9 comma 2-bis D.L. 78/2010) 0
Totale Variabili 8.824,97
| Totale Fondo risorse stabili e variabili anno 2014 | 129.620,97 |

Art. 17 c.2 Istituti Ipotesi
lett. b progressione economica 66.467,06
indennita di comparto 19.020,18
reperibilita (vigilanza, esterni, protezione
lett. d civile) 8.415,78
% turno 11.189,54
f_t maneggio valori 550,10
(7)) .
maggiorazione festiva oraria 1.103,46
rischio ' 2.349,88
lett.f compiti di responsabilita 10.200,00
lett. i compiti di responsabilita 1.500,00
TOTALE i 120.796,00
Stabili destinate 120.796,00
Stabili ancora da destinare 0] @ e
art. 15
5 lett. a performance 8.824,97
o art. 15 Art. 92 cc. 5 e 6 ex D.Lgs. 163/2006 22.000,00
< lett.k
[ e D T | —
§ Compensi ISTAT
23.
art.4 c.3 | Recupero evasione ICI 3.500,00
TOTALE 54.324,97
Totale Risorse Stabili destinate anno 2014 120.796,00
Variabili destinate 54.324,97
TOTALE FONDO ANNO 2014 - RISORSE STABILI E 175.120,97
VARIABILI N\
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COMUNE DI BIBBONA

Provincia di Livorno

Si da atto che tale accordo, per gli istituti in esso contenuti — risorse stabili, proseguira anche
per I'anno 2015, salvo diversa destinazione.

Letto, firmato e sottoscritto

Bibbona, li
Il Presidente La Delegazione Trattante:
éﬁ ' Parte pubblica: /

Saggini Luciana //

v & /(/M
Simoncini Paolo M

Per C.G.I.L. Provinci
Tinagli Lido ?JQL:: )%4&@&&
Anselmi Manuel //CJ /4¢ /

Per U.I.L. Provinciale }V S:w
Pillitteri Emanuele A\
C_

Per R.S.U. Aziendali: W/J
Banti Stefania ]

Fratoni Silvia %Zf;/ 5%9
Rimbombi Patrizia QJ colnds NS
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